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Consulting

Gebiindeltes Fachwissen fiir Klinik
und Krankenkasse

Unser Consultingbereich umfasst die Schwerpunkte:

= Optimierung der Prozessablaufe in Krankenhaus, Krankenkasse
und Controlling

= Einfuhrung von Erlosverteilungsmodellen im Krankenhaus

= OP-Reorganisation

= DRG- und PEPP-Schulungen

= DRG-Kalkulation fir medizinische Fachgesellschaften oder Industrie

= Unterstlitzung bei der Einfiihrung des Entgeltsystems fir Psychiatrie
und Psychosomatik (PEPP)

= Begleitung bei der Einfiihrung von neuen Medizinprodukten und Ver-
fahren in das Vergiitungssystem

Wir unterstiitzen Sie auch gern in anderen Themenbereichen.

Unsere Mitarbeiter, die sowohl im Gesundheitswesen, als auch in den
Kompetenzbereichen Qualitatsmanagement, Controlling, Prozessmanagement
und Betriebswirtschaft erfahren sind, beraten Sie umfassend.

Optimierung der Prozessabldufe in Klinik und Controlling

Obwohl die meisten Krankenhauser sich in den letzten Jahren im Medizin-
controlling starker aufgestellt haben, sind die dort tatigen Mitarbeiter mit
der Fiille an Aufgaben oft zeitlich tiberfordert. Wir unterstiitzen Sie bei der
Prozessanalyse und der Prozessoptimierung, insbesondere im Bereich der
Leistungsdokumentation. Dies gilt sowohl fiir das Medizincontrolling als
auch fur die klinischen Bereiche, in denen wir Sie durch das Erkennen von
Schwachstellen und die Einfiihrung von Prozessmodellen entlasten konnen.
Ein weiterer Schwerpunkt unserer Kompetenz liegt in der Reorganisation von
Ablaufen im Zusammenhang mit OP-Planung und Durchfiihrung.

Die Optimierung der Arbeitsablaufe und eine Unterstiitzung bei der stra-
tegischen Planung stehen bei unserer Arbeit fir Kliniken an erster Stelle.
Durch die Analyse von Daten und Prozessen werden Potenziale entdeckt und
daraufhin Strategien entwickelt und umgesetzt, damit Sie Ihre Moglichkeiten
voll ausschopfen konnen.

Erkennen und nutzen Sie mit uns Ihr Potential



Einfithrung von Erlosverteilungsmodellen im
Krankenhaus

In vielen Kliniken werden die internen Budgets auch
heute noch aufgrund von historischen Gegebenheiten
erstellt. Mithilfe einer Leistungsdarstellung der InEK-
Vergleichszahlen kann ermittelt werden, welche
Abteilungen heute bereits wirtschaftlich arbeiten.
Krankenhausleitungen konnen so ihre Strategien lenken
und Schwerpunkte setzen. Dabei ist eine langfristige
Planung unter Einbeziehung der Entwicklungsmoglich-
keiten der einzelnen Kliniken und die Berticksichtigung
der Dynamik des DRG-Systems notwendig. Hier unterstiit-
zen wir Sie mit der Erstellung eines Erlosverteilungs-
systems, das neben der Verteilung stationarer Erlose
auch die ambulanten, teilstationdren und sonstigen
Erlose wie z. B. die Privatliquidationsabgaben mit einbe-
zieht.

DRG-Kalkulation fiir Krankenhauser, medi-
zinische Fachgesellschaften oder Industrie

Das DRG-System ist ein lernendes System. Noch gibt es
Bereiche, in denen die Abbildungsgenauigkeit der kli-
nischen Sachverhalte verbessert werden kann. Fachge-
sellschaften, Krankenhéduser und Industrie haben ein
Interesse daran, dass die Vergiitung der Krankenhausleis-
tungen aufwandsgerecht erfolgt und auch die Einfiihrung
neuer Untersuchungs- und Behandlungsmethoden in das
Erlossystem schnell und korrekt stattfindet. Wir beraten
Sie bei der Argumentation zur Einfithrung neuer DRGs,
von DRG-Splits, Zusatzentgelten, Diagnosen oder Prozedu-
ren und betreuen Ihre DRG-Kalkulationsprojekte.

Prozessberatung fiir Krankenkassen

Wir unterstiitzen Krankenkassen bei der Analyse und
Steuerung ihrer Ablaufe. Bei Bedarf ibernehmen wir
diese Prozesse gern auch auf Zeit oder dauerhaft als
Dienstleister.

DRG- und PEPP Schulungen

Der Fallpauschalenkatalog fiir Klinik und Kasse, Diagno-
sen- und Prozedurenschliissel sowie Kodierrichtlinien
verandern sich jahrlich. Die Personalfluktuation fithrt
ebenfalls zu kontinuierlichem Schulungsbedarf, wobei
fir jede Fachabteilung individuelle Schwerpunkte gesetzt
werden konnen. Wir bieten Thnen hier eine Analyse Threr
Kodierqualitat und nachfolgende, auf Thre Bediirfnisse und
Anforderungen abgestimmte Schulungsinhalte an.

Anforderungen durch die Einfithrung
des Entgeltsystems PEPP

Mithilfe unserer Software Checkpoint PEPP und dem indi-
viduell auf Sie abgestimmten Beratungspaket nutzen Sie
alle Chancen des neuen Entgeltsystems PEPP.

Unser gemeinsames Ziel ist die Optimierung der Leistungs-
erfassung und die Vermeidung von Verlusten aus MDK-
Rechnungspriifungen. Zusammen mit uns schopfen Sie

Thr gesamtes Potenzial aus und steigern die Effizienz Ihrer
Dokumentationsprozesse.

BERBLICK

= Prozessberatung fir Klinik und Kasse durch
Experten mit medizinischem Hintergrund

= Erlosverteilung anhand der Leistungsdaten
Ihrer Abteilungen

= DRG- und PEPP-Schulungen, die auf die
Bediirfnisse Ihrer Klinik abgestimmt sind

= Unterstiitzung bei der DRG-Kalkulation
durch erfahrene Mediziner und
Medizininformatiker

KOMPETENZ IM GESUNDHEITSWESEN




